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ANTNT.

Spitalul Orasenesc B.umbesti-Jiu avind sediul ;n Bumbesti -Jiu, str.Zorilor, nr.1jud. Gorj
,organizeaza in data de 29.12.2014 orele.10.00, in ronformitate cu prevederile Hotaririi
rtr.286 /2011 , concurs per.tru ocuparea unui post va )ant de asistent medical generalist la

compartimentul Pediatrie.

I. Conditii de participar,,, la concurs, studii si vect,ime pentru postul de asistent medical generalist.

a) indeplineste conditiile prevazute de le;:;e (are cetatenia romana, cetatenie a altor state
membre ale tJ.E, sau a statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in
Rornania.) in vederea exercitarii profesiei in Romania.

b) Cunoaste limba romana scris si vorbit ;

c) are virsta de minimum 18 ani implinit:i.
d) are capacitate deplina de exercitiu.
e) are o stare de sanatate corespunzatoaft postului pentru care candideaz a,atest ata pebaza

adeverintei rnedicale eliberate de mei icul de familie sau medicul de snecialitate.
f) indeplineste conditiile de studii si dup -r caz de vechime prevazute de iege sau alte

conditii specrfice potrivit cerintelor :ostului vacant scos la concurs.
g) nu a fost condamnat pentru savirsirea rnei infractiuni contra umanitatii, contra statului

sau contra autoritatii , de sewiciu in le1;atura cu serviciul , care impiedica infaptuirea
juslitiei , de fals ori a unor fapte de coluptie sau a unei infractiuni savirsite cu intentie ,
care ar face-o incompatibila cu exerciliuea fimctiei vacante pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit r<:abilitarea.

A. Conditii specifice de partir:ipare la co:rcurs.

F indeplineste conditiil:: de studii si vechime pre azute de ordinul M.s Nr.1470 i 201 1

B. Conditii de participare la concurs , st rdii si vechime .

- Diploma de studii postliceale sau echivalare,conf. H.G Nr.797 / 1997.
- 6 luni vechime in specialitate , dovada fiind copie r(erox de pe cametul de munca , adeverinta de pe
REVISAL , Certificatul de voluntariat eliberat conf. l,egii nr.78 12014 din carc sa rezulte vechimea in
specialitate.
.-Adeverinta care sa ateste t;a a sustinut si promovat e .ramenul din asistent medical debutant .in
asistent medical .



II. .-\cte necesare pentru dosarul de inscriere'

In vederea participarii la concurs in termen de cel putin 15 zile lucratoare de la data publicarii

anuntului . candidatii depun la sediul institutiei dosarul de concurs ' 
care contine in mod obligatoriu

urmatoarele documente :

a) Cerere de inscriere adresata conducatorului institutiei publice ;

b) Copia actuhii de identitate;

"j Copiil" diplomelor rle studii si ale altor acte c:ue atesta efectuarea unor specializari' copiile

documentelor care atesta indeplinirea conditiilor 1'pecifi ce;

d) copia cametulul oe munca sau. dupa caz o ad iverinta de pe REVISAL cafe sa ateste vechiuea

in munca si,dupa caz,in specialitatea studiilor;

e) Cazierul Judiciar.

I Adeverinta medicala care sa ateste starea de sinatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6

luni anterior derularii concursului eliberata de catre medical de families au de calre unitatile

sanitare abilitate ;

g) copia fisei de evaluare a performantelor proft'sionale individuale sau ,dupa caz , recomandare

de la ultimul loc de munca ;

h) Curriculum vitae.
Chitanta de plata a taxei de concurs ( 50 RON )'

In cazul promavarii concursului candidatul declarat ailmis trebuie sa prezinte la dosarul personal

certificatul de menrbru eliberat de OAMGMAMR GORJ vizat pe anul 2014-2015.

Neprezentarea certificatului mai sua amintit retrage dreptul promovarii fiind admis candidatul cart' r'

obtinut punctajul cel mai mare

Copiiie de pe acte se prezlnta insotite de documentele originale .care se ceftifica pentru conlormitate

cu originalul de catre secretariatul comisiei de ccincurs din cadrul institutiei publice organizatorice

In termen de maximum 3 zile lucratoare de la data expirarii termenului prevazut , comisia de concut s

are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de parlicipare la concurs'

Rezultateld selectarii dosarel0r de inscriere se afisaza, cu mentiunea ."Admis ,,

sau,. Respins ,, la sediul institutiei publice organizat<'are a concursului'

ln termen de 48 de ore de la afisarea rezultatului seleetarii dosarelor de inscriere candidatii respinsi at

dreptul sa deptura conteslatii.

Rezultatul contestatiei se comunica candidatiilor in temen de 24 de ore de la data expirarii terttri'-ll, ' ,

de depunere a contestatiilor



Conditii de desfasurare a concursului.

Concursul consta intr-o proba scrisa si proba orala sau interviu.
Proba scrisa consta in redactarea rurei lucrari sau rezolvarea unui test grila , dupa caz. in prezenta

comisiei de concurs.
Fiecare proba a concursului va fi notala cu acordarea de punctaje de catre fiecare membrn al

comisiei de concurs.
Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza :

a) Pentru proba scrisa punctajul este de maximwn 100 puncte.
b) Pentru proba practica punctajul este de maxintum 100 puncte.

c) Pentru interviu punctajul este de maximum 100 puncte.

Pentru a fi declarati admisi ,candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba cel putin 50 de puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru Justinerea probei orale.
Comisia de colcurs stabileste planul de interviu in care vor fi testate cunostintele teoretice si

practice . abililatile si aptitudinile candidatului pe baza criteriilor de evaiuare a performanteln"
profesionale individuale.
Interviul se sustine, de r,lgula, nu mai tirziu de 5( cinci) zile lucratoare de la data sustinerii plobci
scrise / probei practice..
Stabilirea candidatiilor ce urrneirza sa ocupe posfirile vacante scoase la concurs se va facc in
ordinea mediei generale , determinate pe baza me,liei aritmetice a punctajelor obtinute de catre
candidate la fiecare proba.
Comunicarea rezultatelur finale ale concursului se face prin afisarea la locul desfasurarii
concursului in termen de maximum 3 zile lucrator,-re de la data sustinerii ultimei probe, cu

menl.iunea : .. admis.. sau .. respins...

Anuntul este afisat la sediul institutiei insotit de bibliografie si tematica..
Prezenta in sala pentru proba scrisa se face pe baza dc buletin sau carte de inentitate
Inscrierile se fac pina la data de 04.12.2014, orele 15.00 , la sediul Spitalului Orasenesc Bumbesti-
Jiu.
Bibliografia si tenratica se regaseste la comp RUNOS din cadrul Spitalului Orasenesc Bumbesti-.iii
Relatii suplimentare se obti:r la sediul Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu- Te1.0253 I 463042 sau la
rel. $$J89922
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COMPARTIMENT PEDIATRIE

TEMATICA PENTRU POSTUL VACANT DE ASISTENT MEDICAI GENERATIST

1. INSUFICIENTA RESPIRATORIE ACUTA
2. INSUFICIENTACARDIACA

3. COLAPSUL

4. CONVULSIILE

5. SINDROMUL DE DESHIDRATARE ACUTA(S.D.A.}
6. PARTICULARITATILE DE INGRUIRE A COPILULUI SANATOS 5I BOLNAV
7. ADM I NISTRAREA MEDICAMENTELOR PE CALE PARENTALA . INJECTIILE.

BIB[IOGRAFIA.

MEDIC COORDONATOR,

DR.BOCANU MIHAELA GEORGETA

MEDIC PRIMAR PEDIATIiIE

l.LUCRETIA TITIRCA-URGENTELE MEDICO.CHIRURGICALE

2.C.MOZES-TEHNICA INGRUIRII BOLNAVULUI

3'OUG NR 14412008 PRIVIND ExERCITAREA PROFESIEI DE ASlr:iTENT MEDTCAL GENERALTST,A pRoFEStEt
DE MOASA SI A PROFESIEI DE ASISTENT MEDICAL,PRECUM SI I)RGANIZAREA SI FUNCTIONAREA OAMMR.
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